
项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 安全培训机构和安全评价机构地方标准服务

主管部门 北京市应急管理局 实施单位 北京市应急管理局机关

项目负责人 胡军兵 联系电话 13911703998

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额     34.000000      34.000000      33.600000 10.00 98.82% 9.88 

其中:当年财政拨款     34.000000      34.000000      33.600000 10.00 98.82% 9.88 

     上年结转资金 - - - - - -

     其他资金 - - - - - -

年
度
总
体
目
标

预期目标  实际完成情况 

1、安全评价机构。为加强对安全评价技术服务机构编制安全评价报告相关
执业过程的管理，通过本标准的编制规定，明确了对安全评价报告编制过程
程序的控制和质量要求，过程控制程序包括：预调查、风险分析、合同签订
、成立项目组、从业告知、资料收集和现场调查、报告编制、评价报告内部
审核、评价报告的公示、评价报告归档等方面的要求；编制报告的质量应符
合评价报告的编制导则的要求。明确了对安全评价技术服务机构安全评价人
员、设备设施、体系文件、安全评价机构资质范围及从业的管理要求 。
2、培训机构。为加强对在本市注册的安全培训机构的监督检查 ，通过编制
北京市安全培训机构服务规范，对安全培训从业标准、培训场地、培训教室

、师资力量、设备设施、培训器材、培训制度、培训档案管理、培训要素、
质量保障等设立地方标准，实现对本市安全培训机构规范管理，促进我市安
全培训机构行业健康有序发展。        

该项目实施过程中收集梳理了规范性文件和技术标准 ，形
成标准行业预审稿、征求意见稿（公示版本）、送审稿，
以及标准正式发布稿及编制说明，高质量完成了该项目采
购合同中的服务内容，全面实现了项目目标，项目经费使
用合理合规，管理规范。标准的制定与实施，能够进一步
规范本市安全生产培训市场，促进安全培训机构的良性发
展和公平竞争，安全培训机构的师资力量和硬件设备设施
得到保障，培训过程更规范，可以大大提升培训机构的服

务水平，从而提升从业人员的安全素质和技能 ，减少“三
违”行为，防止和减少生产安全事故的发生。
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效
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一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值（A） 实际完成值（B） 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指标 编制报告 =2篇（部） 2篇 20.00 20.00 

质量指标 评估要求 定性优良 优 20.00 20.00 

成本指标
经济成本

指标
总预算 ≤34万元 33.6万元 15.00 15.00 

效益指标
社会效益

指标
规范行业行为 定性好 好 25.00 20.00 还可进一步提升

满意度指
标

服务对象
满意度指

标
社会企业满意度 ≥95% 95% 10.00 10.00 

总分： 100.00 94.88 


