
项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 全市乡镇（街道）安全生产应急管理主管领导能力提升服务

主管部门 北京市应急管理局 实施单位 北京市应急管理局机关

项目负责人 周美华 联系电话 55573713

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额 168.040000 168.040000 166.935000 10.00 99.34% 9.93 

其中:当年财政拨款 168.040000 168.040000 166.935000 10.00 99.34% 9.93 

     上年结转资金 — — — — — —

     其他资金 — — — — — —

年
度
总
体
目
标

预期目标  实际完成情况 

《北京市安全生产委员会关于北京市推进安全生产规范化建设三年行动方案
（2022-2024年）》指出，持续开展乡镇（街道）主管领导安全生产专题培
训。以乡镇（街道）主要领导和分管领导为培训对象，每年举办以安全生产
为专题的业务培训，强化抓好安全生产工作的责任意识，打牢安全生产政策
理论和公共安全知识基础，增强组织推进安全生产工作，防范化解重大风险
和应对处置生产安全事故的能力水平。2022年，我们对全市16个区和北京经
开区的332个街道（乡镇）安全生产及应急管理工作情况进行了调研摸底，
各街道（乡镇）安全生产及应急管理工作的分管领导、安全生产及应急管理
工作职能部门的主要负责人，共计1000人。今年计划从332个街道（乡镇）
中按照核心区与远郊区县，选取300人培训。

全面贯彻落实党的十九大精神，以习近平新时代中国特
色社会主义思想为指引，牢固树立安全发展理念和总体
国家安全观，以完善应急管理培训体系为基础，以创新
应急管理培训方法为手段，以提升应急管理培训质量为
关键，围绕全市应急管理中心工作，分应急管理、安全
生产、防灾减灾三个层面，通过线上和线下教学相结合
的方式为300名应急人员开展培训，不断提升全市乡镇
（街道）安全生产应急管理主管领导应急安全素质和业
务水平，着力提升本市防灾减灾救灾能力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值（A） 实际完成值（B） 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标

质量指标 学员考核通过率 ≥90% 90% 15.00 15.00 

数量指标 培训人员数量 =300人数 300人 15.00 15.00 

时效指标 2023年4月至12月 定性优良中差 优 10.00 10.00 

效益指标
社会效益
指标

培养基层应急管理系统应急人员的应
急安全意识，提升基层应急人员面对
突发事件的应急响应能力和实际作战
能力，提升自救互救水平，突发事件
发生时，大幅降低群众因灾死亡率及
财产损失，减少灾害救援中人力物力
的成本支出及灾后人员抢救、生产恢
复需要的财政支出。参与市级综合救

援任务1次。

≥1次 1次 40.00 40.00 

满意度指
标

服务对象
满意度指

标
培训学员满意度 ≥90% 98% 10.00 10.00 

总分： 100.00 99.93 


